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Breve Apresentacao Institucional

O Instituto Semente da Vida, inscrito no CNPJ sob o n°.
48.142.370/0001-90, é uma organizacdo nao governamental que teve sua
regularizagao constituida na Forma da Lei em 01 de Julho de 2022, em Reunido
realizada as 20hs do dia 01 de Julho de 2022, para a Fundagao do Instituto,
conforme Ata de Fundagéo.

Faco constar que a Instituicdo ja organizava Agdes e Eventos Pontuais
e ltinerantes para arrecadacéao de alimentos, vestuario, cobertores dentre outros,
no intuito de entregar o minimo de dignidade aos mais desfavorecidos desde
2013.

Neste momento, legalmente constituido e registrado, na certeza de que
as experiéncias vividas desde sua idealizagao, tem nos capacitado para avancgar
cada vez mais, e vem norteando o planejamento institucional estratégico de
execugao de programas e projetos sociais que temos desenvolvidos.

Com foco no éxito dos projetos realizados, vimos buscar a Certificacao
junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga
e do Adolescente do Municipio de Varzea Paulista — SP, com o Objetivo Mor de
entregar as Criancas e Adolescentes do Municipio seus Direitos a Incluséo e
Protecao Social.

Apostando em nossa experiéncia temos total convicgao, que do ponto
de vista institucional e social, estamos aptos a gerenciar e executar agdes que
de fato irdo promover o desenvolvimento humano sustentavel, nos permitindo
estar qualificados para apoiar a execugao de politicas publica voltadas a
Orientacdo e Apoio Sécio Familiar, Apoio Sécio Educativo em Meio Aberto, e,
Prestar Servigcos a Comunidade, voltados para as Criangas e Adolescentes.

Elaine de Aguiar Silva Baltazar
Presidente




PLANO DE TRABALHO - ANO 2023

1 — INTRODUGAO:

Varzea Paulista ¢ um Municipio do Estado de Sao Paulo, que integra a Regidao
Metropolitana de Jundiai.

Segundo dados aferidos junto ao Ministério da Cidadania, o Municipio é referenciado
como de Grande Porte com uma Populagao estimada de 107.146 habitantes.

O SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) € um servico da
Protecdo Social Basica do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social),
regulamentado pela Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugao
CNAS n° 109/2009). Foi reordenado em 2013, por meio da Resolugdo CNAS n°
01/2013 para ofertar de forma complementar ao trabalho social com Familias, realizado
por meio do Servigo de Protecao e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servigo
de Protecéo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

Em observancia da Lei n° 8.069 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente -, e em conformidade, principalmente ao art. 90, Incisos I, Il e V, é que 0
Instituto vem elaborando suas Agdes.

Conforme define a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, é possivel prevenir
vulnerabilidades e riscos sociais, por meio de um trabalho de desenvolvimento de
potencialidades e fortalecimento de vinculos.

Nesse sentido, para o pleno atendimento do Objeto, o Instituto Semente da Vida, que
realiza projetos e agdes que possibilitem ao usuario colocar em pratica a capacidade
de realizacado pessoal e social e tornar mais forte sua relagdo nos ambitos familiar e
comunitario.

As agdes devem ser adequadas aos perfis etarios dos usuarios dentro da tipificacdo do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, ou seja, criangas e adolescentes
de 6 a 15 anos, adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, em locais com as
infraestruturas necessarias e seguras.

Os encontros para as atividades dos grupos visam recriar situagdes de melhor
convivéncia para fortalecimento de afazeres e didlogos como estruturagcdo de
alternativas para o enfrentamento de vulnerabilidades.

A observancia na atuacado do SCFV em territérios que apresentam maiores indices de
vulnerabilidades sociais dentro do municipio é fator diferenciado e positivo para que a
oferta alcance efetivamente o publico prioritario a ser inserido nas atividades
propostas, que se encontre em situagcbes como isolamento, vivéncia de violéncia e/ou
negligéncia, fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos, abuso
e/ou violéncia sexual, entre outras, inclusive, com a procura espontanea do mesmo,
podendo ser estimulada pela busca ativa, agdes dirigidas de esclarecimentos junto a
populacdo e encaminhamentos das equipes dos CRAS e CREAS.




Neste contexto é imprescindivel a atuacao eficiente do poder publico na execug¢ao das
politicas publicas de Assisténcia Social, que através da Parceria com Organizacgdes da
Sociedade Civil como o Instituto Semente da Vida, visando reduzir a situacéo de riscos
e vulnerabilidades, além de fortalecer e restabelecer a autonomia e dignidade do
cidadao.

Neste momento faz-se necessario citar a Resolugao n° 109, de 11 de novembro de
2009, que aprova a Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais, no que tange
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Visto que o Objeto da Certificagdo junto aos Conselhos é ofertar o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV no ambito do Servigo de Protecao
Social Basica para criangas, adolescentes, jovens, atendendo as respectivas
especificagcdoes etarias, nas areas de abrangéncias dos Centros de Referéncia do
Municipio de Varzea Paulista, sempre em observancia as normas estabelecidas pela
Lei 8.069 de julho de 1990.

Neste sentido passamos a transcrever os aspectos que marcam o SCFV, e suas
normatizagdes, bem como trazer a comparagao com o que € executado no Municipio.

“NOME DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS.
DESCRIGAO GERAL:”

“Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisi¢cbes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacées
de risco social. Forma de intervengéo social planejada que cria situagcbes desafiadoras,
estimula e orienta os usuarios na constru¢do e reconstru¢do de suas historias e
vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializag&o e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado
na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na
composi¢cdo dos grupos por sexo, presenga de pessoas com deficiéncia, etnia, raga,
entre outros.

Possui articulagdo com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF),
de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.”

2 — JUSTIFICATIVA:

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece que “a familia é a base da sociedade”, nos
termos do artigo 226, sendo essa competéncia compartiihada com o Estado, a
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sociedade e as comunidades para que se possa garantir a todos o exercicio dos seus
direitos fundamentais.

Na perspectiva de fortalecer os lagos familiares, nessa nova definicdo e de acordo
com o texto constitucional, o Estatuto da Crianga e do Adolescente regulamenta por
meio dos principios fundamentais a importancia da familia, reforcando o seu papel na
vida da crianga, do adolescente e do idoso, como elemento de protecao integral e
como um dos objetivos maiores do sistema de promocgao e defesa.

No Municipio:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ofertado no Municipio de
Varzea Paulista, referenciado aos Centros de Referéncias de Assisténcia Social -
CRAS, atualmente segundo Relatério do Ministério da Cidadania (relatério que
seguira ANEXO), em seus 3 CRAS possui a capacidade de atendimento de 220
usuarios, com Meta de Inclusao de 110 usuarios, tendo como usuarios registrados no
SIC 57(tendo como ultima data de apuragéao setembro de 2019 — visto que nos anos
que se seguiram o Mundo Todo viu a Pandemia do Corona Virus) entre criangas,
adolescentes, jovens e adultos residentes em territérios de vulnerabilidade e risco
social. Tendo como Repasse Anual o valor de R$ 17.890,26(dezessete mil, oitocentos
e noventa reais e vinte e seis centavos). Do total mencionado, chama atengéo a baixa
adesao em relagdo aos grupos de apoio que promovem integragcao e troca de
experiéncias entre as familias e individuos participantes.

Dada a prioridade e concentracao de esforgos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social na busca de alcancgar e sensibilizar o maior quantitativo possivel de adesao do
publico-alvo beneficiario do SCFV e atender as diretrizes das Politicas de Protecao
Social Basica e Especial, com destaque para agdes de busca ativa, disseminacao e
esclarecimento junto aos cidadaos do direito legalmente previsto, através das Politicas
Publicas da Assisténcias Social, do atendimento socioassistencial para parte da
populagdo em situagdo de vulnerabilidades sociais e fragilidades dos vinculos
familiares e comunitarios.

Destacam-se, também, as caracteristicas fisicas e a extensdo do municipio que impde
maior detalhamento no planejamento e diversificados arranjos de ag¢des para gerar
mais agilidade, maior alcance e qualidade dos servicos a populagdo de Varzea
Paulista, neste sentido faz-se importante a participagao de Ac¢des ltinerantes, sendo
estas o maior servico ofertado pelo Instituto Semente da Vida, que segue em sua
caravana entregando dignidade a esta parcela da populagédo de Varzea Paulista.

Assim sendo, se apresenta oportuna a Certificagdo da Instituicdo junto ao Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente, findando a Regularizagao perante as Normas
Vigentes, podendo assim o Instituto atender os ritos legais, de parceria entre a
Administracao Publica Municipal e as Organiza¢des da Sociedade Civil que apresente
comprovada experiéncia e exceléncia técnica na execugdo do complementar e
assistencialista em consonancia com Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, bem como em concordancia com a Lei 8.069 — ECA - contribuindo para a
expansao em territérios com maior dificuldade de mobilidade e maiores niveis de
vulnerabilidades sociais.




3 - OBJETIVOS:

OBJETIVOS ESTATUTARIOS:

Conforme art. 2° do Estatuto do Instituto Semente da Vida que segue Anexo.
OBJETIVOS GERAIS:

Realizar campanhas de arrecadagdes pontuais, bem como entregas de materiais e
mantimentos, com periodicidade Mensal.

Consideramos que o fortalecimento da comunidade passa pela garantia da seguranca
alimentar, entdo cada familia que recebe ajuda da nossa organizagao também recebe
uma cesta basica e um caixa de leite com 12 litros.

Além disso, temos um projeto de incentivo a leitura chamado "Troco Fome por Leitura",
que acontece quinzenalmente e inclui videos, resumos produzidos pelas criancas e
lista de presenca.

Nos eventos pontuais e itinerantes de entrega de materiais e mantimentos,
promovemos atividades sécio educativas, culturais e esportivas.

3.1 - Ofertar o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV no
ambito do Servico de Protecdao Social Basica para criangas, adolescentes,
jovens, atendendo as respectivas especificagoes etarias, dentro do Municipio de
Varzea Paulista — SP.

Apoés regularizagao junto ao Conselho pretendemos levar as Familias atendidas
por nossas Agoes, Oficinas em consonancia com o SCFV.

Tendo como previsao Inicial o segundo semestre de 2023.

» Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situacoes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

» Prevenir ainstitucionalizagéo e a segregacgao de criangas, adolescentes, jovens,
em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

» Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protecao social de assisténcia social nos territérios;

» Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacao,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o
usufruto dos usuarios aos demais direitos;

» Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacéo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

» Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

» Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas
de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os
vinculos familiares e comunitarios.




Inserido em consonéncia a Resolu¢ao CNAS n° 13/2014.

3.2 - OBJETIVO ESPECIFICO DO SERVIGO PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES
DE 6 A 15 ANOS:

>

Complementar as acg¢des da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagcdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das
criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidada;
Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

Contribuir para a insercao, reinsercado e permanéncia do jovem no sistema
educacional.

3.3 - OBJETIVO ESPECIFICO DO SERVIGO PARA ADOLESCENTES E JOVENS
DE 15 A 17 ANOS:

» Complementar as agdes da familia, e comunidade na protegdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

» Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

» Possibilitar a ampliagcdo do universo informacional, artistico e cultural dos
jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacao cidada;

» Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

» Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

» Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagcdo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

» Contribuir para a insergao, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema
educacional.

4 - PUBLICO ALVO:
USUARIOS:

CRIANAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS, EM ESPECIAL:

>

Criangcas encaminhadas pelos servigos da proteg¢ao social especial: Programa
de Erradicag&o do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecédo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos;
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Reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva de acolhimento; e
outros;

Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias
do BPC;

Criangcas e adolescentes cujas familias séo beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos
publicos e com dificuldades para manter.

ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS, EM ESPECIAL.:

>

>

>

>
>

Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internacdo ou
em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme
disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Criangca e do
Adolescente;

Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecao,
conforme disposto na Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescentes (ECA);

Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicac&o do Trabalho Infantil (PETI)
ou Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a
violéncia e ao abuso e a exploracéo sexual,;

Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de
transferéncia de renda;

Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

Jovens fora da escola.

5 - PROVISOES:

AMBIENTE FiSICO - Sede: Rua bocaina 327 Jardim América 4 - Varzea Paulista
CEP: 13222 -420 - SP
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SANITARIO FEMINING
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RECURSOS MATERIAIS:
Materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais
como: mobiliario, computadores, entre outros.

RECURSOS HUMANOS:

PEDAGOGA

ASSISTENTE SOCIAL
PSICOLOGA

ORIENTADOR SOCIAL
FACILITADORES DE OFICINAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

AN N NN YR

Obs.: Dias e horarios de atendimento dos Técnicos de Nivel Superior,
dependerao da demanda nao s6 do atendimento da Sede como também dos dias
e horarios das turmas das Oficinas. Podendo ser estes Voluntarios ou
Contratados.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO:

Acolhida; orientagdo e encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de
vinculos; informacgdo, comunicacdo e defesa de direitos; fortalecimento da fungao
protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
informacao; banco de dados de usuarios e organizagdes; elaboragao de relatérios e/ou
prontuarios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizagao para a
cidadania.
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6 - AQUISIGOES DOS USUARIOS:

SEGURANCA DE ACOLHIDA:

>
>

>

Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;
Receber orientagdes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem
como aos demais direitos sociais, civis e politicos;

Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

SEGURANGA DE CONVIiVIO FAMILIAR E COMUNITARIO:

>

>

>

Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o
territorio e (re) significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;
Ter acesso a servigos, conforme demandas e necessidades.

SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:

>

>

YVVV VYV V

YV V VVV V V

Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliagao do universo informacional e cultural;

Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como
espacos de livre expressao de opinides, de reivindicagao e avaliagao das agoes
ofertadas, bem como de espacos de estimulo para a participagdo em féruns,
conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias e outros espacos de
organizagéo social;

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliacdo do universo informacional e cultural,

Vivenciar experiéncias que contribuam para a constru¢ao de projetos individuais
e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;
Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meio do dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir,
atuar;

Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com
potencialidades e limites;

Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no
territorio e a oportunidades de fomento a produgdes artisticas;

Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;

Contribuir para o acesso a documentacao civil;

Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva da familia e a superacédo de
suas dificuldades de convivio;

Ter acesso a informacdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condicbes
sobre o seu usufruto;

Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagcdes artisticas e culturais
do territério e da cidade;
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Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de
renda;

Ter oportunidades de escolha e tomada de deciséao;

Poder avaliar as atencdes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes;
Apresentar niveis de satisfacao positivos em relacédo ao servico;

Ter acesso a experimentagdes no processo de formacao e intercambios com
grupos de outras localidades e faixa etaria semelhante.

VVVVY VY

ESPECIFICOS:

> CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS, EM ESPECIAL;

» PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS.
7 - CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:

CONDICOES: Usuarios territorialmente identificados, Familias participantes das
Acodes ltinerantes do Instituto.

FORMAS DE ACESSO:
» Por procura espontanea;
» Por busca ativa;
» Por encaminhamento da rede socioassistencial;
» Por encaminhamento das demais politicas publicas.
UNIDADE:
SEDE e ltinerante.
8 - PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Sede em horario Comercial de segunda a sexta das 8h as 17hs. Sabado das 8h as
12Hs.
Itinerante — em agdes pré-definidas e pontuais, em local e horarios divulgados com
antecedéncia.

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:

Atividades em dias uteis, feriados ou finais de semana, em turnos diarios de até quatro
horas.

PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS:

Atividades em dias uteis, feriados ou finais de semana, em turnos de até 3 (trés) horas,
conforme regulamentagao de servigcos especificos.

9 - ABRANGENCIA:
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Atender a populagdo de Varzea Paulista em situagcdo de vulnerabilidade social,
preferencialmente nos territorios de abrangéncias dos Centro de Referéncia de
Assisténcia Social instalados no municipio, contemplando criangas, adolescentes e
jovens, em consonancia com a Tipificagdo do Servigco aprovada pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

10 - ARTICULAGAO EM REDE:

Para que o Instituto promova a articulagao junto a Rede Municipal, faz-se necessaria
a Certificagao junto ao Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.

Servigcos socioassistenciais da protecao social basica e protegdo social especial;
Servigos publicos locais de educagado, saude (em especial, programas e servigos de
reabilitacdo), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades;
Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
Redes sociais; Instituicbes de ensino e pesquisa; Conselho Tutelar; Programas e
projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

11 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
CONTRIBUIR PARA:

Reducao das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e
recurso em casos de violacado de seus direitos;

Aumento no numero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informagao sobre seus direitos e deveres;

Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.
Melhoria da condicao de sociabilidade de idosos;

Reducdo e Prevencdo de situacbes de isolamento social e de
institucionalizacéo.”

YV VYV VYV VVVVVYY

12 - METODOLOGIA

Os Servigos oferecidos, serdao voltados ao atendimento de individuos que se
encontram em situagdo de vulnerabilidade social em razdo da pobreza, vinculos
familiares e comunitarios fragilizados, acesso precario ou nulo aos servigos publicos
essenciais e vitimas de situag¢des de discriminagdes de toda ordem, entre outros.

As atividades terdo o objetivo de promover a valorizagdo e os limites individuais e
coletivos, o protagonismo, sentimento de pertencimento, produgao coletiva, exercicio
de escolhas, tomadas de decisao, didlogos para a resolugado de conflitos, a isonomia,
a valorizagao e respeito das diferengas, através de varias estratégias a exemplo de:
filmes, rodas de conversas, visitas guiadas, palestras, oficinas, cursos, brincadeiras.
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O servico podera ser acessado através de procura espontdnea, busca ativa, por
encaminhamento da rede socioassistencial e por encaminhamento das demais
politicas publicas.

Buscando atender o que prevé a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
o projeto sera desenvolvido de forma a contemplar os usuarios identificados conforme
a faixa etaria ao qual estdo inseridos:

12.1 - ESPECIFICO DO SERVICO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15
ANOS:

Tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacao para a participagao
e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expressao, interagéo, aprendizagem, sociabilidade e protegéo social.
Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias
de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de
risco social.

12.2 - ESPECIFICO DO SERVIGO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17
ANOS:

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o
retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagao
cidada e uma formacgao geral para o mundo do trabalho.

As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo
para a constru¢cdo de novos conhecimentos e formacao de atitudes e valores que
reflitam no desenvolvimento integral do jovem.

As atividades também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade
comunicativa e a inclusdo digital de modo a orientar o jovem para a escolha
profissional, bem como realizar agées com foco na convivéncia social por meio da arte-
cultura e esporte-lazer.

As intervengdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigao juvenil e
suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade
social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso
a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressao dos
interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espago publico.

12.3 — Quanto as Metodologias Aplicadas no Desenvolvimento as Oficinas:

12.3.1 Oficinas Culturais — A desenvolver no segundo semestre de 2023 -
Seguimento Musica.
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A metodologia que o professor devera utilizar € trazer para sala de aula diferentes
musicas e a partir delas instigar a curiosidade dos alunos indagando-os sobre a que
cultura elas pertencem e a partir dai tragar as suas caracteristicas. Assim como, deve
ser incentivada e motivada a criatividade dos alunos no ato da elaboragao e
interpretacado por meio da musica ou de outra manifestacao artistica.

O professor deve, por exemplo, promover uma discussdo € um levantamento de
critérios sobre a possibilidade de determinadas produgdes sonoras serem ou nao
musicas, para que a partir dai ele possa explicar as linguagens musicais; dar espaco
para que os alunos possam escutar diversos estilos de musica e pedir que eles
percebam as caracteristicas expressivas e de intencionalidade dos compositores e
intérpretes dessas musicas.

O objetivo, € a comunicagdo e a expressao pela musica que se dao através da
interpretacao, improvisagao e composicao.

O professor deve utilizar como metodologia atividades que favoregam esse processo.
Tais como, trazer para sala de aula interpretagdes de musicas ja existentes, para que
os alunos possam vivenciar o processo de expressao individual e grupal, ndo se
esquecendo de fazer conexdes com a localidade e a identidade cultural dos alunos,
permitindo-lhes também improvisar, compor, observar e analisar suas estratégias e de
seus colegas nas atividades de produgao.

E o Objetivo MOR, inserir todos estes individuos na Sociedade através da Musica.

12.3.2 Oficinas Culturais — A desenvolver no segundo semestre de 2023 -
Seguimento Dang¢a

METODOLOGIA ADOTADA

Aulas Expositivas dialogadas;

Aulas praticas dirigida;

Trabalhos e exercicios em grupo;
Laboratérios de danca;

Teatros;

Videos comentados;

Visita técnicas;

Observacao de atividades extraclasse.

YVVVVVVYVYY

12.3.3 Oficinas Atividades Esportivas - A desenvolver no segundo semestre de
2023.

Pretende-se através do presente projeto, contribuir para constru¢do de novas
habilidades técnicas e maior interagdo entre o grupo de adolescentes no Atendimento.

Para isso, na metodologia sera prevista a realizacdo de oficinas esportivas de

movimento corporal utilizando os espacgos ja existente no municipio o parque
das orquideas e parque Chico Mendes.
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» As oficinas terdo acompanhamento de 01 (um) profissional da instituic&o;
» As oficinas ocorrerdo 02 (duas) vezes por semana;
» Cada encontro tera duragcao de uma hora e meia;

12.3.4 Oficinas de Artesanato e Corte de Cabelo - A desenvolver no segundo
semestre de 2023.

A Metodologia a ser aplicada sera da pratica, passando aos participantes as principais
técnicas.

12.3.5 Oficina de Autocuidado — A desenvolver no segundo semestre de 2023.

A Metodologia Aplicada sera através de Palestras e Féruns, debates em grupo.
Devemos estimular alguns habitos de autocuidado.

Habitos ndo sao adquiridos e consolidados em nosso cotidiano da noite para o dia.
Mas, ter a consciéncia de que sdo habitos importantes para o nosso bem-estar ja € o
comeco de uma transformagao. Para te ajudar a comecgar a ter habitos de autocuidado,
listei aqui alguns que podem ser essenciais para as varias areas da sua vida.

Tais como:

1 — Desenvolva o autocuidado com exercicios fisicos

2 — Autocuidado com bons habitos de higiene

3 — Autocuidado é ter uma vida social

4 — Aprenda a dizer NAO para desenvolver o autocuidado

A equipe sera capacitada continuamente a fim de que seja ofertado um servigo que
prime pela qualidade e conformidade com a politica de assisténcia social.

Estruturagdo de grupos de fortalecimento de vinculos: Passeios, roda de
conversas, contagao de histéria - A desenvolver no segundo semestre de 2023.

Composicao de grupos intergeracionais em atividades que proporcionem apoio e
respeito mutuos, reconhecimento dos diferentes saberes, experiéncias e limitacdes
que contribuirdo para a construcdo de novos e renovados vinculos familiares e
comunitarios. As atividades com estes grupos serdo desenvolvidas através de:

» Oficinas ludicas culturais (utilizando dos segmentos da musica, danga, teatro e
artes visuais);

» Oficinas esportivas (atividades com bolas, ginasticas ritmicas, etc);

» Rodas de conversas com distribuicdo de material grafico, exibicao de filmes e
interacao cultural, através da musica, a exemplo do samba por ser um estilo
musical popular no estado do Rio de Janeiro, buscando promover o sentimento
de pertencimento a sociedade e cultura da qual fazem parte. Interacbes com a
comunidade, associag¢des de bairros e liderangas comunitarias.

13. DESCRIGAO DAS METAS, ATIVIDADES E PRAZOS
METAS/ INDICADORES /RESULTADOS ESPERADOS
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Meta 01 - Garantir os recursos materiais, humanos e estruturais para o
funcionamento do projeto.

Etapa 01: Selecao de equipe com formacgao e experiéncia profissional adequada para
atender as necessidades do projeto;

Etapa 02: Aquisicéo e distribuicdo de material de consumo e contratagao de servigos,
previstos, de forma a assegurar a qualidade na execugao do projeto.

Etapa 03: Realizar o planejamento das agbes garantindo a organizagdo das
informacdes administrativas e financeiras, assim como a guarda de documentos e
registro das atividades e planejamentos.

Etapa 04: Capacitar e atualizar continuamente os profissionais, para que a prestacao
do servico seja desempenhada com qualidade e em conformidade com a politica de
assisténcia social.

Meta 2 - Estruturar no minimo 10 Grupos de Fortalecimento de Vinculos

Etapa 01: Realizar o planejamento das oficinas, tarefas e atividades a serem
oferecidas aos grupos atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV;,

Etapa 02: Desenvolver oficinas de danga para grupos de participantes por faixa etaria;
Etapa 03: Atividades musicais e esportivas por faixa etaria;

Etapa 04: Realizar atividades ludicas intergeracionais envolvendo teatro, contagao de
historias e troca de experiéncias, abordando temas de combate aos diversos tipos de
violagdes de direitos e violéncia (doméstica, sexual, social e fisica);

Etapa 05: Realizar atividades sobre a histéria e cultura do municipio, promover
passeios e visitas guiadas a pontos historicos e turisticos de Varzea Paulista e Regiao
a fim de promover a nogao de pertencimento a cidade.

Etapa 06: Realizar oficinas intergeracionais de culinaria para vivéncia entre adultos,
jovens e criangas.

Etapa 07: Realizar oficinas de corte de cabelo, propiciando interacdo social,
conscientizagao para o autocuidado, com vistas a inser¢ao ao mundo do trabalho.

Etapa 08: Realizar palestras e/ou rodas de conversas (com distribuicdo de material
grafico informativo e exibicdo de videos/filmes) abordando temas sobre planejamento
familiar, orientagdo profissional, autocuidado, prevencdo a alcool e drogas ilicitas,
igualdade de género diversidade sexual, ética e convivéncia social e prote¢cdo ao meio
ambiente.

PARAMETROS OBJETIVOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS
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META

DESCRICAO

Meta 1 - Garantir os

recursos materiais, humanos €

estruturais para o

funcionamento do Projeto.

Materiais de Papelaria, Limpeza e Equipamentos.
Recursos Humanos - Voluntariado

Materiais arrecadados nas campanhas.
Com Alimentos, roupas e outros

meio fisico e digital) das Campanhas,
informacdes acerca dos Beneficiados.

Sera apresentado o relatério fotografico e textual (em
contendo

META

DESCRICAO

Meta 2 - Estruturar no Minimo
10 Grupos de Oficinas

Materiais de Papelaria, Limpeza e Equipamentos.
Recursos Humanos - Voluntariado

14 . CRONOGRAMAS

14.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PERIODO (MES)
METAS 2 |3 4 5 6 7 8 9 10 11 [ 12
Meta 1 — Garantir os
recursos materiais,

humanos e estruturais
para o funcionamento
do Projeto.

Meta 2 - Estruturar no
Minimo 10 Grupos de
Oficinas

15 - RECURSOS HUMANOS

15.1 A equipe de referéncia das Oficinas, devera ser composta por Voluntarios:

CARGO

ESCRICAO DO CARGO

Auxiliar Administrativo

- Subsidiar o coordenador e os membros das equipes,
em questdes administrativas;

- Realizar servigos de secretaria, controle de pessoal,
controle de estoque, patrimbnio e controle de
transporte;

- Executar atividades administrativas referentes a
digitacdo e arquivamento de documentos recebidos e
enviados, controle e solicitagdo de material de

expediente.
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Assistente Social
Nivel Superior
Em Servico Social
Voluntaria

- Identificar situacdes de vulnerabilidade social e de
risco das familias e as potencialidades do territorio de
abrangéncia;

- Acolher os usuarios e ofertar informagdes sobre o
servico;

- Realizar atendimento particularizado;

- Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no
territorio;

- Participar da definicdo dos critérios de inser¢cao dos
usuarios nos servicos ofertados pelo Municipio;

Orientador Social
Voluntario

- Desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializagao visando a atencao, defesa
e garantia de direitos;

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia na comunidade;

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucao das atividades;

- Apoiar na organizacao de eventos artisticos, ludicos
e culturais na comunidade;

- Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagao de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

- Desenvolver atividades que contribuam com a
prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superagao de situacdes
de fragilidade social vivenciadas;

- Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho
dos wusuarios nos cursos para 0s quais foram
encaminhados por meio de registros periodicos;

- Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios
por meio de instrumentais especificos, como listas de
frequéncia, atas, sistemas eletrbnicos proéprios, etc.

Facilitador de Oficinas
Culturais
(segmento de Musica)
- Preferencialmente
com experiéncia na
area de projetos
sociais como
facilitador.
Voluntario

- Realizar oficinas de musica com os grupos atendidos
pelo projeto;

- Realizar atividades ludicas e de fortalecimento de
vinculos que envolvam o segmento musical.

Facilitador de oficinas
culturais (Segmento de
Teatro)

- Preferencialmente
com experiéncia na
area de projetos
sociais como
facilitador.
Voluntario

- Realizar oficinas de Teatro e contacado de historias
com os grupos atendidos pelo projeto.
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Facilitador de oficinas
culturais (Segmento de
Danca).
Voluntario

- Realizar oficinas de Danga com os grupos atendidos

pelo projeto;

- Realizar atividades ludicas e de fortalecimento de

vinculos que envolvam o segmento de Danca.

Facilitador de Oficinas
(Atividades Esportivas)
- Preferencialmente
com experiéncia na
area de projetos
sociais como
facilitador.
Voluntario

- Realizar oficinas de atividades esportivas e

recreativas com os grupos atendidos pelo projeto.

Facilitador de Oficinas
- Preferencialmente
com experiéncia em

projetos e/ou servigos
socio assistenciais.

Voluntario

- Realizar oficinas de Culinaria;

Facilitador de Oficinas
(auto cuidado)

- Preferencialmente
com experiéncia em
projetos e/ou servigos
socio assistenciais.
Voluntario

- Realizar oficinas de Corte de Cabelo;
- Realizar oficinas de Manicure e Pedicure

Elaine de Aguiar Silva Baltazar
Presidente
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